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JUSTIGA DO TRABALHO A FUMARC

TRT da 32 Regiao (MG)

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO

EDITAL N. 07/2022
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DO QUADRO PERMANENTE DE
PESSOAL

O Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 3% Regido, com sede em Belo Horizonte e
jurisdicdo no Estado de Minas Gerais, tendo em vista o Edital n. 01/2022 de Abertura de Inscrigbes
do Concurso Publico para provimento de cargos de seu Quadro de Pessoal e formacdo de
cadastro de reserva, publicado no Diario Oficial da Unido e no Diario Eletrénico da Justica do
Trabalho de 10/08/2022 e retificacdes posteriores, RESOLVE:

| - INFORMAR que, em cumprimento a decisdo proferida nos autos do Agravo de Instrumento n.
1002997-61.2022.4.06.0000 e do Mandado de Seguranga n. 1019820-59.2022.4.06.3800, em
curso no Tribunal Regional Federal da 62 Regido foi corrigida a Redacdo dos candidatos Ariana
Patricia Gomes Barbosa e Caio da Silva Chaves;

Il - INFORMAR que o resultado da Prova Discursiva estard disponivel no site da Fundagédo
Mariana Resende Costa www.fumarc.com.br, a partir da publica¢éo deste Edital;

Il - INFORMAR que a vista da Prova Discursiva e sua corre¢édo estard disponivel durante o prazo
recursal no site da Fundacéo Mariana Resende Costa www.fumarc.com.br, nos termos do item
13.9 do Edital n. 01/2022;

Il - INFORMAR que os recursos referentes aos Resultados das Provas Discursivas, conforme
previsto no item 13.1, “”, do Edital n. 01/2022, dever&o ser interpostos nos dias 29 e 30/12/2022,
exclusivamente no site da Fundagdo Mariana Resende Costa www.fumarc.com.br, nos termos dos
itens 13.2 e 13.4 do Edital n. 01/2022.

Belo Horizonte, 27 de dezembro de 2022.
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