Poder Judiciario
JUSTICA DO TRABALHO .
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 32 REGIAO

SECRETARIA-GERAL DA PRESIDENCIA

CONCURSO PUBLICO N° 01/2013 PARA PROVIMENTO DO CARGO
DE JUIZ DO TRABALHO SUBSTITUTO DA 32 REGIAO

AVISO N° 27/2014

A Excelentissima Desembargadora Presidente do Tribunal
Regional do Trabalho da 32 Regido e da Comissdo do Concurso, no uso de
suas atribuicbes legais e regulamentares, FAZ SABER, que durante a
realizacdo do exame psicotécnico dos candidatos habilitados para a terceira
etapa do Concurso, em observancia ao disposto no subitem 10.2.1 do Edital

regulador do certame, os critérios de avaliacdo serdo os seguintes:

Atribuicdes

Competéncias

Realizar o julgamento dos processos trabalhistas que
tramitam na 12 instancia da Justica do Trabalho da 32
Regiéo.

Controle emocional

Capacidade de andlise e sintese

Autoconfianca

Vinculo com a realidade

Visao sistémica

Pesquisar textos juridicos em doutrinas e
jurisprudéncias.

Raciocinio verbal

Analisar os fundamentos e conteldos das acdes
ordinarias, com base em textos legais, visando a
elaboracéo da sentenca.

Raciocinio verbal

Raciocinio abstrato

Supervisionar e coordenar as atividades administrativas
da vara.

Lideranca

Elaborar e emitir despachos, decisfes interlocutérias e
sentencas.

Controle emocional

Capacidade de andlise e sintese

Autoconfianca

Vinculo com a realidade

Visado sistémica

Tomar decisdes com base nas leis e nos principios
gerais do direito.

Capacidade de isencéo

Autodisciplina

Produzir documentos complexos e preparar relatorios
periodicamente.

Concentragao

Raciocinio verbal

Comunicacéo escrita

Exercer supervisdo de trabalhos executados por seus
subordinados.

Lideranca

Controle

Relacionamento interpessoal

Realizar trabalhos que exijam o mais elevado grau de
exatiddo e senso de responsabilidade.

Atencéo Concentrada

Comprometimento

Belo Horizonte, 2 de outubro de 2014.

MARIA LAURA FRANCO LIMA DE FARIA
Desembargadora Presidente do Tribunal Regional
do Trabalho da 32 Regiao




